Regulering er transportbranchens
storste vaekstbarriere

Knap tre ud af fire af Dansk Erhvervs medlemmer i transportbranchen op-
lever besveaerlig regulering og lovgivhing som en udfordring for omsaetning
og vaekst. Samtidig forventer 59 pct., at udfordringen vil blive storre det

kommende ar.

Transportbranchen er afgerende for, at varer og mennesker kan I

komme frem, og for at virksomheder kan fungere i hele landet. Det
er derfor vigtigt at felge de forhold, der kan begreense virksomhe-
dernes muligheder for at drive virksomhed, investere og vokse.

Dansk Erhverv har undersegt, hvilke udfordringer der fylder mest

blandt medlemsvirksomhederne i transportbranchen.

Besveerlig regulering og
lovgivning

Stigende/faldende priser

Besveerlig regulering og svigende priser er de storst barriere
Dansk Erhvervs medlemmer i transportbranchen peger pé besveer- Rekruttering af kvalificerede
lig regulering og lovgivning, stigende eller faldende priser samt re- medarbejdere

kruttering af kvalificerede medarbejdere som de tre sterste udfor-
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73 pct. oplever i hgj eller nogen grad besveerlig regulering og lov-
givning som en udfordring. Heraf svarer 40 pct., at det i hgj grad er
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en udfordring. 63 pct. oplever i hgj eller nogen grad stigende eller
faldende priser som en udfordring, og det samme geelder rekrutte-
ring af kvalificerede medarbejdere. L

Forventer du stigende, uzendrede eller faldende ud-

Andre udfordringer for transportbranchen er fx den teknologiske
udvikling (51 pct.) og den geopolitiske situation (47 pct.) (ikke vist

Kilde: Dansk Erhvervs medlemsundersegelse, juli-august 2026.
Note: n = 75 virksomheder i transportbranchen.

fordringer eller bekymringer med folgende faktorer
ift. din virksomheds omszetning og muligheder for
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Bekymringerne ser ikke ud til at aftage. Tveertimod forventer 59 lovgivning
pct., at udfordringerneo med regulering og lovgivning vil stige i Irzub:et Sl - |8%
af de kommende 12 maneder sammenlignet med de seneste 12 ma- priser 4
neder. 44 pct. forventer sterre udfordringer med priser, mens 41 Rekruttering af
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Det peger p4, at transportvirksomhederne fortsat mader betyde- 0% 50% 100%

lige udfordringer, som begreenser deres omsaetning og muligheder

for vaekst.
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Kilde: Dansk Erhvervs medlemsundersogelse, juli-august 2026.
Note: n = 75 virksomheder i transportbranchen.

KONTAKT: SENIORGKONOM MADS MATHIAS JENSEN PA MAMJ@DANSKERHVERV.DK
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