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Hgringssvar vedr. hering over udkast til forslag til lov om a&ndring af udbuds-
loven, lov om Klagenavnet for Udbud og ophaevelse af lov om indhentning af
tilbud i bygge- og anlagssektoren (tilbudsloven)

Dansk Erhverv har modtaget Konkurrence- og Forbrugerstyrelsens haring af 6. november 2025
over udkast til forslag til lov om @&ndring af udbudsloven, lov om Klagenaevnet for Udbud og ophae-
velse af lov om indhentning af tilbud i bygge- og anlegssektoren (tilbudsloven).

I den anledning har Dansk Erhverv falgende bemerkninger.

Generelle bemzrkninger

Dansk Erhverv finder det afgarende, at der ved andring af reglerne for offentlige indkeb navnlig er
fokus pa at sikre mere effektive offentlige indkab, at flere offentlige opgaver kommer i udbud, og at
udbudslovens processuelle karakter fastholdes.

Dansk Erhverv finder det overordnet positivt, at der med lovforslaget tages skridt til at samle og
stromline reglerne om offentlige indkeb pa tvaers af vare-/tjenesteydelser og bygge-/anlagsopga-
ver.

Dette forudseetter naturligvis, at der findes den rette balance mellem de underliggende hensyn til
bl.a. effektiv konkurrence, ligebehandling og lavest mulige transaktionsomkostninger. Generelt er
det Dansk Erhvervs opfattelse, at der med lovforslaget er fundet en rimelig balance mellem de
navnte hensyn.

Derudover finder Dansk Erhverv det overordnet hensigtsmaessigt, at udbudsloven pa flere konkrete
punkter bringes i overensstemmelse med EU-Domstolens praksis.

Specifikke bemarkninger
I det folgende forholder Dansk Erhverv sig til lovforslagets hovedelementer:

Opheevelse af tilbudsloven

Dansk Erhverv bakker generelt op om tiltag, der samler og stromliner reglerne om offentlige indkeb
— ogsé selv om det midlertidigt méatte betyde visse omstillingsomkostninger for de indkebere, der
skal anvende reglerne i praksis. Det ma dog forventes at medfere vist foraget ressourceforbrug, nar
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ellers velkendte begreber som "underhandsbud” og “licitationer” mv. ikke lengere finder anven-
delse.

Samlet set er det Dansk Erhvervs opfattelse, at det med den foresldede ordning er lykkedes at finde
et passende kompromis mellem de underliggende hensyn til effektiv konkurrence, lavest mulige
transaktionsomkostninger, ligebehandling, gennemsigtighed og virksomhedernes klageadgang.

Dansk Erhverv havde dog gerne set, at indholdet af tilbudslovens § 7 a var blevet viderefort i ud-
budsloven, da det — bade for ordregivere og tilbudsgivere — er en velkendt og hensigtsmeessig frem-
gangsmade. Ogsa pa dette punkt ma der forventes forogede transaktionsomkostninger, hvis til-
budsgiverne — ligesom efter de nugeldende regler — gennem aktindsigt forseger at opna de oplys-
ninger, som de tidligere ville have modtaget.

Med den foresldede ordning felger der ogsa eendringer af Klagenavnet for Udbuds kompetenceom-
rade. Her hafter Dansk Erhverv sig navnlig ved, at der efter lovforslaget ikke laengere vil vaere kla-
gemulighed i forhold til bygge- og anleegsopgaver uden klar greenseoverskridende interesse, hvor
kontraktvaerdien samtidig er under 5 mio. kr. ekskl. moms.

Som udgangspunkt er Dansk Erhverv skeptisk over for forringelser af virksomhedernes klagemu-
ligheder. Henset til lovforslagets samlede regulering af offentlige indkeb af bygge- og anleegsopga-
ver og reekkevidden af klagenaevnets kompetence efter de eksisterende regler i tilbudsloven, finder
Dansk Erhverv dog de foresldede rammer rimelige. Dansk Erhverv noterer sig i den forbindelse, at
indsigelser i forhold til de bygge- og anleegsopgaver, der matte falde uden for klagenaevnets kom-
petence, dermed primeert vil veere henvist til domstolene.

Krav om lon- og arbejdsvilkar i bygge-/anlaegskontrakter

Dansk Erhverv finder det positivt, at Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen og Erhvervsministeriet
anerkender, at indferelsen af kravet om len- og arbejdsvilkar i bygge-/anlaegskontrakter ma for-
ventes at medfere hgjere priser som folge af de foragede krav. Dette geelder navnlig for de virksom-
heder, der allerede i dag er overenskomstdaekkede, og som derfor — udover evt. hdndhaevelseskrav
i den enkelte kontrakt — ogsa i overenskomstregi er palagt en rackke kontrolforanstaltninger mv.

Samtidig ser Dansk Erhverv en tendens til, at ordregiverne generelt fastsatter vidtgdende og upro-
portionale arbejdsklausuler. Dette ses navnlig i forhold til de bodsbestemmelser, der ofte fastsattes
som en del af arbejdsklausulerne. Efter Dansk Erhvervs opfattelse er der et generelt behov for mere
vejledning til ordregiverne om, hvordan de kan fastsatte balancerede arbejdsklausuler.

Dansk Erhverv ser dog positivt pa, at den foresldede formulering af kravet om len- og arbejdsvilkar,
jf. lovforslagets § 1, nr. 12, tager afset i det statslige cirkulare om arbejdsklausuler, som allerede i
dag anvendes pa de kommunale og regionale omrader.

Tekniske specifikationer
Dansk Erhverv finder det positivt, at der med lovforslaget leegges op til at bringe formuleringen af
udbudslovens § 42 i overensstemmelse med EU-Domstolens praksis.
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Ophaevelse af udelukkelsesgrund om skattelylande

Dansk Erhverv finder det positivt, at der med lovforslaget leegges op til at ophave udbudslovens §
134 a om udelukkelse af virksomheder fra skattelylande. Det er naturligvis en afggrende forudsaet-
ning, at de danske udbudsregler er i overensstemmelse med EU-Domstolens praksis.

Sé vidt Dansk Erhverv er bekendt, er reglen endnu ikke blevet anvendt i praksis. Efter Dansk Er-
hvervs opfattelse er bestemmelsen et rigtig godt eksempel p4, at det ofte vil veere uhensigtsmaessigt
at indfere mere politiske symbolmarkeringer i udbudslovens mere procesrettede regulering.

Dansk Erhverv star naturligvis til radighed for opfelgende spergsmal mv.

Med venlig hilsen

Morten Jung
Branchedirektor for OPS og Service
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